ERASMUS+ @ BDNR: ALL INC!

Dn. 14 lutego 2019r. Parlament Europejski przyjat rezolucje ,W sprawie praw 0séb

interseksualnych.” majgc na uwadze, ze:

- osoby interseksualne w Unii Europejskiej sg narazone na rézne formy przemocy i dyskryminacji oraz
ze te naruszenia praw cztowieka w znacznej mierze pozostajg nieznane opinii publicznej i decydentom
politycznym;

- ustawodawstwo antydyskryminacyjne na szczeblu UE i w wiekszosci panstw cztonkowskich nie
obejmuje dyskryminacji ze wzgledu na cechy ptciowe, ani jako osobnej kategorii, ani jako rodzaju
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢

zwraca uwage na pilng potrzebe zwalczania naruszen praw cztowieka w przypadku oséb
interseksualnych oraz apeluje do Komisji Europejskiej i panstw cztonkowskich o zaproponowanie
przepiséw, ktére rozwigzg te kwestie.

Tres¢ rezolucji: https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-8-2019-0128 PL.html?redirect

Dn. 18 grudnia 2019r. Parlament Europejski przyjat rezolucje ,W sprawie dyskryminacji oséb LGBTI i
nawotywania do nienawisci do nich w sferze publicznej, w tym stref wolnych od LGBT/”. Przypomina w
niej wszystkim panstwom cztionkowskim, ze sg zobowigzane chroni¢ osoby LGBTI przed nieréownym
traktowaniem, przemocg i innymi naruszeniami ich praw czlowieka. Wzywa tez do dziatania Komisje
Europejska.

Tres¢ rezolucji: https://www.rpo.gov.pl/sites/default/files/rezolucja%20PE%2018.12.2019.pdf

Celem projektu ALL INC! jest tworzenie sieci europejskich szkét wspierajgcych miodziez LGBT+.
Ponadto, w trakcie jego realizacji realizowane bedg nastepujgce zadania:

1. Badania w szkotach i uczelniach partnerskich, zwigzane z wyzwaniami, przed ktérymi stojg ich wtadze
oraz ich spoteczno$¢ w kontekscie budowania inkluzywnej atmosfery, ze szczeg6inym uwzglednieniem
sytuacji oséb LGBT+. Nastepnie badania te zostang opracowane i opublikowane.

2. Ksztattowanie i krystalizacja wizji szkoty przyjaznej dla LGBT+.

3. ,Tools For Schools” — wypracowywanie materiatdw dydaktycznych, ktére bedg do dyspozycji dla szkot
chcacych tworzy¢ atmosfere przyjazng dla LGBT+, bede one powstawaty we wspotpracy partnerskich
szkot srednich i wyzszych.

4. Zastosowanie materiatow ,Tools For Schools” na zajeciach w placéwkach partnerskich oraz ich
ewaluacja. Nastepnie, dopracowanie ich, udostepnienie i rozpowszechnienie.

5. Utworzenie listy rekomendac;ji dla szkét pragngcych by¢ przyjaznymi dla LGBT+.


https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-8-2019-0128_PL.html?redirect
https://www.rpo.gov.pl/sites/default/files/rezolucja%20PE%2018.12.2019.pdf

6. ,The Human Library” — zbieranie osobistych historii i wspomnien, w dowolnym formacie (opowiadanie,
wiersz, komiks, krétki film, podcast), ttumaczenie na jezyk angielski w celu udostepnienia ich i
rozpowszechnienia, za zgodg autoréw i autorek.

7. ,All Inc! Hub” — utworzenie portalu internetowego, na ktérym zebrane zostang rezultaty 3-letnich
dziatan projektowych.
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Koordynatorem projektu ze strony “Bednarskiej” jest Bartek Pielak, wspétpracowaé z nim bedzie Marek
Kraszewski. Liczymy na zaangazowanie mtodziezy z naszego liceum w poszczegolne dziatania
projektowe. Jesienig br. w IDU ukazg sie doktadniejsze informacje zwigzane z ich organizacja.



